
CALENDARIZAÇÃO DO MÉTODO DE SELEÇÃO
ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS (EAC)

Procedimento Concursal Comum – Técnico Superior (Psicólogo)

Aviso (extrato) n.º 12453/2026/2

N.º de Utilizador Nome do Candidato Data Hora Presença

Notas Importantes para os Candidatos:

O Júri do procedimento concursal em epígrafe, em conformidade com o disposto na Portaria n.º 233/2022 e na Ata n.º 1, estabelece o
seguinte calendário para a realização da Entrevista de Avaliação de Competências (EAC). As entrevistas decorrerão nas instalações da Escola
Secundária Carlos Amarante, Braga.

8074108724 Alexandra Cristina Moutinho Pereira de Barros da Cunha 15/ 07 / 2026 09:00

1367331269 Ana Luísa Borges Oliveira 15/ 07 / 2026 09:30

7023755861 Carla Filipa Lopes da Silva 15/ 07 / 2026 10:00

6688680912 Débora José Teixeira Gonçalves 15/ 07 / 2026 10:30

2863347357 Elisa Maria Rodrigues Afonso 15/ 07 / 2026 11:30

1656492423 Marisa Liliana Abreu e Silva 15/ 07 / 2026 12:00

1065687052 Paula Manuela Pereira Carvalho 15/ 07 / 2026 14:30

2737706947 Rita Gabriela Freitas Ferreira 15/ 07 / 2026 15:00

7976368354 Sandrina Tinoco Machado 15/ 07 / 2026 15:30

6631690161 Susana Cristina da Silva Cabanelas 15/ 07 / 2026 16:00

7237384368 Ana Isabel dos Santos Rodrigues 15/ 07 / 2026 16:30

2991798629 Ana Maria Lago Leitão 16 / 07 / 2026 09:30

7960602263 Ana Raquel Macedo Vaz Pinheiro 16 / 07 / 2026 10:00

6171451223 Andreia Daniela Pereira Rodrigues 16 / 07 / 2026 10:30

3501301987 Cátia Sofia Botelho da Silva 16/ 07 / 2026 11:30

6592901349 Rita Elsa Cubelo Torres da Fonseca Machado Araújo 16/ 07 / 2026 12.00

9533680008 Liliana Fernanda Ferreira Nunes 16 / 07 / 2026 14:30

1765434696 Muriel da Silva 16 / 07 / 2026 15:00

5775128419 Raquel Fernanda Castro Barroso 16/ 07 / 2026 15:30

2321032731 Maria José Leal Coelho Barbosa 16 / 07 / 2026 16:00

9944439878 Patrícia Mariana Marques Mendes 16 / 07 / 2026 16:30

6529965076 Joana Raquel Sampaio Pinheiro 16/ 07 / 2026 17:00

: É obrigatória a apresentação do Cartão de Cidadão ou outro documento de identificação válido com fotografia para
confirmação da identidade.

 Os candidatos devem comparecer com 15 minutos de antecedência em relação à hora marcada.

 Cada entrevista terá a duração aproximada de 30 minutos, focando-se nas competências de orientação para resultados,
colaboração, mudança e inovação, gestão do conhecimento e iniciativa.

 Este método é eliminatório, sendo excluídos os candidatos que obtenham valoração inferior a 9,5 valores ou que não
compareçam.

Braga, 08 de julho de 2026

Identificação

Pontualidade:

Duração:

Natureza Eliminatória:

A Presidente do Júri,

___________________________

Maria da Graça Fernandes Milhazes


