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EINOVACAO

0 GARANTIA DA QUALIDADE
NA EDUCAGAD E FORMAGAC PROFISSIONAL

CRITERIOS DE AVALIACAO DA AREA DISCIPLINAR NAO CURRICULAR
FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO / ESTAGIO

Cursos Profissionais

A avaliacdo Formacdo em Contexto de Trabalho (FCT) / Estagio sera continua e global e
incidira sobre as competéncias sociais e humanas, competéncias técnico/cientificas, e

também sobre a capacidade de os aplicar e articular.

» Privilegiara a observagdo dos conhecimentos, na aquisicdo de novos conhecimentos e
participacdo dos alunos no trabalho desenvolvido na entidade onde realizam o estagio,

na qualidade do relatorio do estagio.

« A avaliacdo incidira ainda, nas competéncias sociais / humanas demonstrativas das

atitudes e valores

+ Em termos de avaliagdo sumativa (a que conduzird a formulagdo da proposta a
apresentar ao conselho de turma no final do estagio), serdo atribuidos os seguintes

valores percentuais, a cada uma das seguintes componentes.

+ Competéncias técnicas e cientificas

» Aplicacéo e articulacdo de conhecimentos e apreensdo de novos conhecimentos — 50%

» Relatorio — 30%
+ Competéncias sociais e humanas

» Atitudes e valores demonstrados durante a realizacdo do estagio — 20 %

A classificacéo final da FCT/estagio resulta de uma média ponderada:

= (Classificacdo 1° Ano x N.°Horas 1° Ano + Classificacdo 2° Ano x N.° Horas 2° Ano) / N.° Horas Totais FCT
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Instrumentos de avaliagdo — expressao da avaliagao.

A avaliacdo do processo de estagio sera feita pelo monitor da empresa em colaboragdo com
o professor orientador através de uma grelha de observacdo onde constam os seguintes

itens:
+ . Competéncias Técnicas
» Adequa os conhecimentos tedricos/praticos a execucao das diferentes tarefas
» Utiliza técnicas e ferramentas de forma adequada
» Manipula os equipamentos e ferramentas com correcgao
» Usa uma linguagem técnica adequada
» Executa as tarefas com rigor técnico
« ldentifica a estrutura da entidade de estégio.
» Resolve problemas de ordem técnica
« Cumprimento das regras de higiene e seguranca no trabalho.

» Capacidade de comunicagcdo oral e escrita

+ Competéncias Sociais e Humanas
» Integracdo na entidade de estagio

» Sentido de responsabilidade: - Respeito pelas regras; - Empenho e participacao;

Assiduidade e pontualidade
» - Relacionamento e cooperacdo com o monitor e colegas de trabalho
» Organizacdo no trabalho
» — Apresentacdo e postura
» - Criatividade, dinamismo e espirito empreendedor

r — Autonomia
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